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1. Uvod a postup zpracovani dokumentu

Navrhova &ast strategického planu je zasadni dokument, ktery na zakladé informaci z analyz
a potfeb mésta stanovuje vizi do budoucna a navrhuje strategické cile i konkrétni opatreni,
jak téchto cilu dosahnout.

Do zpracovani navrhové &asti byly zapojeny tfi pracovni skupiny. Clenové pracovnich skupin
byli vybrani tak, aby reprezentovali velmi Siroké spektrum subjektl ze soukromého i
vefejného sektoru, z fad zastupcl volebnich stran i odborné verejnosti. Do tvorby navrhové
Casti byla zahrnuta i vefejnost — byly zde zafazeny naméty na cile nebo opatfeni
z dotaznikového Setfeni realizovaného mezi obecnou vefejnosti a podnikatelskymi subjekty
v poloviné roku 2020.

Obecné byly pracovni skupiny tvofeny z garanta, ktery byl vybran z ¢lend vedeni mésta, dale
zde byli zastupci volebnich stran zastoupeni v Zastupitelstvu mésta NJ pro volebni obdobi
2018-2022. Do pracovnich skupin byli nominovani zastupci politickych stran napfic¢
politickym spektrem, coZz by mélo vést ke konzistentnosti dokumentu v dalSich volebnich
obdobich. Dale byli do pracovnich skupin nominovani zastupci M&U NJ, zejména vedouci
dotéenych odbort, organizaénich slozek mésta a méstskych pfispévkovych organizaci. Z fad
odborné vefejnosti zde byli zastoupeni €lenové odbornych komisi Rady mésta a dalSich
externich subjektd soukromého i vefejného sektoru, dle pfislusnych témat.

Vznikly 3 tematické pracovni skupiny — kazda k jedné prioritni oblasti strategie:
e A - Ekonomika a socialni oblast (ekonomicky rozvoj, socialni a zdravotni péce,
bezpecnost)
e B - Spole€enska oblast (Skolstvi, kultura, sport, volno¢asové aktivity, komunitni zivot)
C - Udrzitelny rozvoj (rozvoj mésta, doprava, zivotni prostiedi, vefejna sprava,
SMART city)

SlozZeni pracovnich skupin je uvedeno v tabulkach ¢.1, 2 a 3.
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Tabulka 1 Slozeni pracovni skupiny Ekonomika a socialni oblast

Pfijmeni, jméno Pozice / zarazeni

Kopecky Stanislav

garant, starosta mésta

Broz Marcel

zastupce garanta, mistostarosta mésta, KDU-CSL

Bartori Stanislav

M&U — 0ZU

Bobkova Radka M&U — NCNJ
Zagorska Blanka M&U — OB
Susikova Daniela M&U — OSV
Majoro$ova llona M&U — MP NJ
Hyncicova Alice M&U — PSNJ

Vederek Bohumir

Komise socialni

FaluSi Blanka

Komise obchodu, sluzeb a cestovniho ruchu,
CSSD

Opalkova Ludmila

Komise zdravotnicka

HoleSinska Zdenka

odborna verejnost — Urad prace

Mixa Miroslav

odborna vefejnost — Novoji¢inské sdruzeni
podnikatel(

Prudilova Veronika

odborna vefejnost — Hanon Systems Autopal s.r.o.

Kremel Radek

odborna verejnost — Varroc Lighting Systems, s.r.o.

Tourek Jifi

odborna vefejnost — Tonak a.s.

Kudela Jaromir

odborna vefejnost — VOP CZ, s.p.

Smétak Petr

odborné vefejnost — Policie CR

Adamus Petr

odborna verejnost — HZS MSK NJ

Fejfar Jakub

odborna vefejnost — nemocnice AGEL NJ

Lhotska Gabriela

odborna verejnost — Slezska diakonie

BobiSova Michaela

Politik — ANO 2011

Hruba Zdenka Politik — ODS

Novotna Katefina Politik — koal. SZ, TOP09, SNK-ED, STAN
Pofizka Michal Politik — SPD

Kotas Jaroslav Politik —- KSCM

Adamek Emil

Politik — Pirati, Svobodni

Vrbova Martina

Zastupce malych a stfednich podnikatell mésta
Novy Ji¢in

Kodada Alexander

Zastupce malych a stfednich podnikateld mésta
Novy Ji€in
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Tabulka 2 Slozeni pracovni skupiny Spoleéenska oblast

Jméno ‘ Pozice / zarazeni

Syrovatka Ondfej

Garant, mistostarosta mésta, koal. SZ, TOP09,
SNK-ED, STAN

Navratilova OldrisSka

MeéU — OSKS

Bobkova Radka

MeéU — NCNJ

Lossmann René

Odborna vefejnost — Komise kulturni

Wessely Pavel

Odborna vefejnost — Komise péce o pamatky

Zapletal Petr

Odborna vefejnost — Komise pro vychovu,
vzdélavani a volny €as

Chrustawczuk Daniel

Odborna vefejnost — Komise sportovni

Bartek Pavel

PO mésta — Beskydské divadlo NJ

Pollakova Iva

PO mésta - MéKS

VindiSova Monika

PO mésta — SVC Fokus

Uhlar Adam

Politik — ANO 2011

Vindis, Tomas

Politik — ODS

Petr Brandejs

Politik — koal. SZ, TOP09, SNK-ED, STAN

LiSka Pavel Politik — SPD

Lenartova Svata Politik —- KSCM

Jifi Klein Politik — CSSD

Adamek Emil Politik — Pirati, Svobodni

KramoliSova Lidmila

odborna vefejnost — SOS Educa

Orlita Zdenék

odborna verejnost — Muzeum Novojiinska

Rosova Zuzana

Odborna vefejnost — Mozaika rodinné centrum

Hrachovec Jifi

Odborna vefejnost — TJ NJ

Skocékova Hana

Odborna vefejnost — MS novojidinska Beruska

Prada Daniel

Odborna vefejnost — ZS Galaxie

Vazanska Renata

Odborna vefejnost — Mendelova SS NJ

Machander Jan

Odborna vefejnost — ZUS NJ

Grof Ladislav

Odborna vefejnost — ZS a MS Jubilejni

Kubi€ik Zbynék

Odborna vefejnost — Gymnazium NJ

Brandejsova Iva

Odborné vefejnost — MS Bludovice
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Tabulka 3 Slozeni pracovni skupiny Udrzitelny rozvoj

Dobrozemsky Vaclav

Jméno ‘ Pozice / zarazeni

Garant, mistostarosta mésta, ODS

Bartkova Eva

MéU — OZP

Pospisilova Jitka

MéU — ORI

Ondfejova Lenka

M&U — Cyklokoordinator/ka mésta

Hrdlickova Lucie

Mé&U — koordinatorka Zdravého mésta mistni

Agendy 21
Zagorska Blanka M&U - OB
Riedlova Katefina M&U — OUPSR
Petro$ Zdenék M&U — 00
Hodslavsky Tomas M&U — OD
Barton Vladimir M&U — OSM
Velickova Dagmar M&U — OKVM

Tichy Pavel

PO mésta — TSMNJ

Radkovsky Jaromir

Odborna vefejnost/politici — Komise architektury
a rozvoje mésta, ANO2011

Adamek Emil

Odborna vefejnost — Komise pro oteviené mésto

Zak Kamil

Odborna vefejnost — Komise pro spravu majetku
mésta

Filipikova Radka

Odborna vefejnost — Komise zdravého mésta a
mistni Agendy 21

Tyle lvan

Odborna vefejnost — Komise Zivotniho prostfedi

El-Shikha Hana

Odborna vefejnost — Komise bytova

Janosek Dalibor

Odborna vefejnost — Komise dopravni

Smajstrla Dan

Politik — ODS

Toupalova Katefina Politik — SPD
Koneéna Katefina Politik - KSCM
Rozbroj Pavel Politik — CSSD

Zak Kamil Politik — koal. Pirati, Svobodni
Hula Petr Z0 Cesky svaz ochrany pfirody NJ

, . odborna vefejnost — Sprava silnic
Zrnik Lumir

Moravskoslezského kraje, stiedisko NJ

Soukenkova Milada

Odborna vefejnost - BD Venkov

Leskovjan Radek

Odborna vefejnost - zastupce nadregionalni
spole¢nosti UAX s.r.o.
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Pracovni skupiny se seSly na 2 online workshopech: 02.11/03.11.2020 a 11.01./12.01.2021.
Obsahem prvniho workshopu bylo stanoveni vize mésta a navrh kliGovych strategickych cild.
Nasledné probéhlo hlasovani o finalni podobé vize mésta (vystupy hlasovani jsou dostupné
v pfiloze €.1). Druhé online setkani bylo zaméfreno na sbér konkrétnich opatfeni a projektd,
jejichz realizace by méla vést k naplnéni strategickych cill. VSichni ¢lenové pracovnich
skupin méli nasledné moznost zasilat daldi navrhy i formou emailu. Nasledné dostaly
pracovni skupiny k dispozici kompletni navrhovou ¢ast strategického planu ke komentafi a
jejich pfipominky byly zapracovany do finalni podoby tohoto dokumentu.

DalSi zapojeni Siroké verejnosti bylo mozné 01.02.2021 pfi online vefejném projednani
navrhové Casti strategického planu mésta.

Celou ¢&innost vzniku navrhové &asti strategie zastfeSovala koordinacni skupina ve slozeni
patrném z tabulky €. 4.

Tabulka 4 Slozeni koordinaéni skupiny

Jméno Pozice

Kopecky Stanislav. starosta - garant PS
Dobrozemsky Vaclav 1. mistostarosta - garant PS
Syrovatka Ondfej 2. mistostarosta - garant PS

Broz Marcel 3. mistostarosta - zast. garant PS
Solansky Josef tajemnik M&U

PospisSilova Jitka vedouci ORI

Nehasilova Katefina vedouci ORI - O. rozvoje a SP
Nezval Vaclav projektovy manazer
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2. Vize mésta Novy Ji€in do roku 2040

Ramcem, ktery zastfeSuje celou strategii, je vize mésta. Vize popisuje budouci stav, kterého
chce mésto Novy Ji€in v roce 2027 dosahnout. Stanovené vize mésto dosahne tim, Ze se
bude pribézné zaméfovat na naplfiovani strategickych cill a bude realizovat smysluplné
projekty, které s naplfiovanim téchto cilll pfimo souvisi.

Vize navazuje na dlouhodobou vizi stanovenou Strategickym planem pro obdobi 2007-2013
(,Vize 2025 — Novy Ji€in pfijemné mésto k bydleni“) a jeji aktualizace z roku 2013 (pro
Strategicky plan rozvoje mésta na obdobi 2014-2020). V ramci diskusi o dalSim smérovani
mésta byla v ramci aktualizace vize pfeformulovana:

Novy Ji€in je pfijemnym mistem pro zivot. Bohata a pestra historie i
soucasnost, zohlednujici potreby moderniho ¢lovéka, jsou tady v
rovnovaze. Dirazem na udrzitelny rozvoj dba na to, aby se zde skvéle zilo i
nadale.

Lidé v Novém Jic€iné ziji proto, ze je zde na dosah vSechno, co potiebuiji:
dostupné bydleni, zdravotni a socialni sluzby, kvalitni Skolstvi vyuzivajici
moderni vzdélavaci metody, pracovni pfrilezitosti a Sirokou Sskalu moznosti
traveni volného €asu pro vSechny.

Novy Ji€in je mésto, ve kterém se lidé citi bezpe¢né a chtéji zde zit. Mésto,
které ma unikatni tradici vyroby kloboukt a kterému chcete fici: ,,Klobouk
dola!“.

Na tuto vizi navazuji vystupy navrhové Casti. Navrh strategie je Clenén do tfi prioritnich
oblasti, které vychazeji zvize, zavérl analyz a diskusi vramci pracovnich skupin a
dotaznikového Setfeni, s odbornou i Sirokou vefejnosti a podnikatelskym sektorem. V
jednotlivych prioritnich oblastech jsou koncentrovany potfeby mésta.
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3. Zakladni struktura navrhové casti

Jak je jiz uvedeno vyse, zvolené prioritni oblasti Strategického planu rozvoje mésta Novy
Ji¢in 2021 - 2027 jsou:

e A - Ekonomika a socialni oblast (ekonomicky rozvoj, socialni a zdravotni péce,
bezpelnost)

e B - Spolec¢enska oblast (Skolstvi, kultura, sport, volnoCasové aktivity, komunitni
zivot)

e C - Udrzitelny rozvoj (rozvoj mésta, bydleni, vefejny prostor, doprava, technicka
infrastruktura, Zivotni prostfedi, vefejna sprava, SMART city)

Pro kazdou prioritni oblast je stanoveno 4-6 strategickych cill (tabulka 5). Celkem obsahuje
strategicky plan 15 téchto strategickych cild: Pét cild ma prioritni oblast A — Ekonomika a
socialni oblast, ¢tyfi cile ma prioritni oblast B — SpoleCenska oblast a Sest prioritni oblast C —
Udrzitelny rozvoj. Kazdy cil ma dale vyspecifikovana hlavni opatfeni.

Konkrétni projekty a aktivity jsou pfedmétem AkcEniho planu (zpracovava se zpravidla na 2 az
3 roky), ktery bude navazan na vySe uvedenou strukturu.

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021-2027
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Tabulka 5 Struktura navrhové casti Strategického planu rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021 — 2027

A - Ekonomika a socialni

oblast B - Spolecenska oblast C - Udrzitelny rozvoj
A 1. Podporovat B 1. ZvySovat kvalitu a C 1. Zajistit kvalitni
podnikatelske prostfedi a rozsSifovat nabidku urbanisticky rozvoj
utvaret podminky pro vzdélavani s dUrazem na dostatek
pfichod novych investoru novych moznosti pro bydleni

B 2. Podporovat kulturni,

A 2. Spolupracovat na sportovni a volnocasové C 2. Rozvijet a obnovovat
projektech vedoucich ke aktivity pro vSechny dopravni a technickou
zvysSovani zaméstnanosti generace infrastrukturu

. , B 3. Obnovovat, rozvijet a C 3. Posilovat ochranu
A 3. Rozvijet cestovni ruch ; o . )
propagovat kulturni a prirody a zvySovat kvalitu
historické dédictvi mésta Zivotniho prostfedi

A 4. Zaijistit dostupnost
Siroké Skaly kvalitnich
zdravotnich a socialnich
sluzeb v&etné jejich
udrzitelnosti

C 4. Zajistit adaptaci mésta
na klimatické zmény

C 5. Kontinualné zvySovat
kvalitu méstského ufadu a
jim poskytovanych sluzeb

B 4. Podporovat obanskou
spole¢nost a komunitni Zivot

A 5. ZvySovat bezpecnost a
posilovat prevenci kriminality

C 6. Systematicky zavadét
koncepci SMART City

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021-2027
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4. Detailni struktura navrhové casti

A - Ekonomika a socialni oblast

A 1. Podporovat podnikatelské prostredi a utvaret podminky pro prichod novych investort

Hlavni opatreni

A 1.1. Rozvijet spolupraci mezi vefejnym a soukromym sektorem.

A 1.2. Vytvaret podminky pro rozvoj podnikatelského prostiedi.

A 1.3. Vytvaret podminky pro udrZeni a ziskavani investor(.

A 1.4. Podporovat vhodné vyuziti centra mésta podnikatelskymi subjekty.

Zodpovédny realizator

VM, 0ZU, NCNJ, OB, ORI, OSM

Partneri

Odborné komise Rady mésta, Moravskoslezsky kraj, Novoji¢inské sdruZeni
podnikatel(, Agentura regionalniho rozvoje, Czechinvest, Moravskoslezské
investice a development, zastupci podnikatelského sektoru

Indikatory cile

* Pocet podnikatelskych subjektl ve mésté

* Pocet novych investor(

¢ Poclet realizovanych aktivit zamérenych na posileni podnikatelského prostredi
* Pocet realizovanych aktivit vedoucich ke zvysSeni spoluprace mezi vefejnym a
soukromym sektorem

Pocet setkani zastupcl verejného a soukromého sektoru zacilenych na posileni
podnikatelského prostredi

A 2. Spolupracovat na projektech zvySovani zaméstnanosti

Hlavni opatteni

A 2.1. Posilovat spolupraci mésta, zaméstnavatel(, Skol a dalSich vzdélavacich
organizaci pfi podpore zaméstnanosti.

A 2.2. Podporovat realizaci projekt( aktivni politiky zaméstnanosti (véetné
projektd Moravskoslezského paktu zaméstnanosti).

A 2.3. Podporovat uplatnitelnost osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim na trhu
prace.

Zodpovédny realizator

VM, 0ZU, OSKS, NCNJ, TSMNJ, OZP, OKVM, OSV

Moravskoslezsky kraj, Utad prace, vzdélavaci instituce vefejného i soukromého

Partneri sektoru, podnikatelské subjekty na Novojicinsku
* Podet zaméstnavatell ve mésté
® Pocet setkani ¢lentl méstského ekosystému
¢ Podil nezaméstnanych
Indikatory cile ¢ Podil nezaméstnanych osob ohrozenych socialnim vyloucenim

* Pocet projektl aktivni politiky zaméstnanosti, do kterych je mésto zapojeno
* Pocet projektli zamérenych na uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim

vylouc¢enim na trhu prace

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021-2027
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A 3. Rozvijet cestovni ruch

Hlavni opatteni

A 3.1. Spoluvytvaret a rozvijet relevantni strategie cestovniho ruchu.
A 3.2. Podporovat spolecné aktivity subjektl cestovniho ruchu v regionu.

Zodpovédny realizator

NCNJ, OSKS, ORI

Moravskoslezsky kraj, partnerska mésta, mésta Stramberk a Pibor, dal$i mésta a
obca zejm. v ramci MSK, pfipadné ZLK, relevantni subjekty v oblasti cestovniho

Partnefi L e . , s .
ruchu, hotelnictvi, restauratérstvi a pohostinstvi, Muzeum Novoji¢inska, Moravian-
Silesian Tourism, subjekty v turistické oblasti Beskydy-Valassko
* Pocet pokojli a lGzek hromadnych ubytovacich zafizeni
o ; ® Pocet navstévnikld mistnich turistickych cild
Indikatory cile

* Primérny pocet prenocovani jednoho hosta

e Pocet aktivit podporujicich cestovni ruch v regionu

A.4. Zajistit dostupnost Siroké skaly kvalitnich zdravotnich a socidlnich sluzeb véetné jejich udrzitelnosti.

Hlavni opatfeni

A 4.1. Udrzet a zkvalitnit rozsah zdravotnich sluzeb.

A 4.2. Zpracovdvat a naplfiovat Komunitni plan rozvoje socidlnich sluzeb a sluzeb
souvisejicich na Novoji¢insku.

A 4.3. Podporovat aktivni a distojné starnuti.

A 4.4, Zajistit financovani socidlnich sluzeb v Uzemi z rozpoCtu mésta, zajistit
spolufinancovani z rozpoc¢tu obci ve spravnim obvodu a dalSich zdroj(.

A 4.5. Systematicky podporovat osoby se zdravotnim postizenim a socialné
znevyhodnéné skupiny obyvatel.

Zodpovédny realizator

VM, OSV, OB, OSKS

Partneri

Zdravotnicka komise RM, Moravskoslezsky kraj, Nemocnice AGEL Novy Jicin,
ProSenior, Charita NJ, Domov Duha, Nadace ADRA, dalsi subjekty v oblasti
poskytovani zdravotnickych a socialnich sluzeb

Indikatory

® Pocet a struktura poskytovatelll zdravotnich sluzeb ve mésté

e Pocet a struktura socialnich sluzeb poskytovanych ve mésté

¢ Pocet socialnich pracovniki

* Pocet a kapacita nové dostupnych terénnich/ambulantnich sociélnich sluzeb
® Pocet Iékaru jednotlivych specializaci

e Pocet llzek jednotlivych specializaci

* Pocet a kapacita zafizeni paliativni péce

¢ Podil zafizeni propojujicich poskytovani zdravotni a socialni péce

* Pocet projektd zamérenych na podporu osob se zdravotnim postizenim

® Pocet projektli zamérenych na podporu socialné znevyhodnénych osob

» Kapacita sluzeb na podporu a ulehceni péce pecujicich osob

* Objem financnich prostredki z rozpoctu mésta uréenych pro financovani
socialni oblasti

* Objem financnich prostredku z rozpoctu obci ve spravnim obvodu uréenych
pro financovani socialni oblasti

® Procento splnéni konkrétnich cil( uvedenych v Komunitnim planu rozvoje
socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich na Novojic¢insku

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021-2027
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A.5. Zvysovat bezpecnost a posilovat prevenci kriminality

Hlavni opatreni A 5.1. ZvySovat bezpecnost ve mésté a posilovat prevenci kriminality.
Zodpovédny realizator MPNJ, OO, OSV, OD
Partnefi PCR, HZS MSK, SDH Stranik

® Pocet trestnych ¢inl spachanych na Uzemi mésta

¢ Pocet dopravnich nehod na Uzemi mésta

¢ Pocet aktivit zamérenych na prevenci kriminality

¢ Pocet realizovanych opatfeni v oblasti bezpe¢nosti

Indikatory cile

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Ji¢in 2021-2027
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meésto
Novy Jiéin

Navrhova cast

B - Spole€enska oblast

B.1. ZvysSovat kvalitu a rozsifovat nabidku vzdélavani.

Hlavni opatteni

B 1.1. ZvySovat kvalitu vzdélavani.

B 1.2. ZlepSovat standard kvality zazemi a vybaveni $kol, Skolskych zatizeni

i volnocasovych instituci (vCetné dlrazu na energetické Gspory).

B 1.3. Podporovat Uspéch kazdého zZaka.

B 1.4. Podporovat spolupraci mezi vzdélavacimi zafizenimi, institucemi

a zaméstnavateli.

B.1.5. Realizovat mezinarodni vzdélavaci projekty na urovni partnerskych mést.
B 1.6. Podporovat rozsifeni nabidky vzdélavani.

B 1.7. Podporovat mimoskolni vzdélavani a vzdélavani dospélych.

Zodpovédny realizator

VM, OSKS, ORI, NCNJ

SVC FOKUS, MéKS, Moravskoslezsky kraj, MS, Z8, SS, VS soukromého i vefejného

Partnefi sektoru, KVIC, dalsi vzdélavaci instituce
® Pocet programi zamérenych na rozvoj kompetenci uciteld a reditelt skol
e Pocet vzdélavacich instituci ve mésté
e Pocet mimogkolnich aktivit pri ZS a MS a déti je navitévujicich
* Kapacita MS a Z5
e Polet nepfijatych déti do M3
¢ Podil dospélych, ktefi se ucastni dalsiho vzdélavani dospélych
Indikatory cile * Objem financnich prostfedkd z rozpoctu mésta uréenych na rekonstrukci a

modernizaci $kol, Skolskych zafizeni i volno¢asovych instituci

® Pocet projektd zamérenych na podporu Uspéchu kazdého Zaka

® Pocet realizovanych setkani podporujicich spolupraci mezi vzdélavacimi
zarizenimi a aktéry vzdélavani

® Pocet mezinarodnich vzdélavacich projektl na Urovni partnerskych mést
e Pocet noveé vzniklych vzdélavacich programi

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Jicin 2021-2027
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meésto
Novy Jiéin

Navrhova cast

B.2. Podporovat kulturni, sportovni a volnocasové aktivity pro vSechny generace.

Hlavni opatreni

B 2.1. UdrZet a rozsifovat pestrost volnoc€asovych, kulturnich, sportovnich a
socialnich aktivit pro vSechny vékové skupiny (v¢. déti, mladistvi, rodiny s malymi
détmi, seniofi).

B 2.2. Rozvijet podminky (v€etné infrastruktury) pro kulturni a spolecenské
aktivity.

B 2.3. Rozvijet podminky pro sportovni aktivity (véetné zazemi a infrastruktury).

B 2.4. Rozvijet podminky pro volnocasové aktivity (véetné zadzemi a infrastruktury).

Zodpovédny realizator

VM, OSKS, ZUS, NCNJ, ORI, OB, OSM, OZP

Partnefi

Relevantni subjekty z oblasti kultury, sportu a volnocasovych aktivit soukromého i
verejného sektoru

Indikatory cile

e Pocet kulturnich, sportovnich a spolec¢enskych akci realizovanych ze strany
mésta za rok

® Pocet a struktura sportovnich a kulturnich zatizeni

e Pocet kulturnich a spolecenskych akci ve mésté

® Pocet, pfip. podil méstem podporenych koprodukénich a multiZzanrovych
projektl zahrnujicich vice subjektl, obort i oblasti Zivota

* Pocet méstem podporenych kulturnich, sportovnich a volnocasovych projekta
e Pocet navétévnikd z jinych regiont CR a ze zahranidi prijizdéjicich na kulturni
akce

Pocet vefejnych prostranstvi a objektd / nebytovych prostor v majetku mésta
vhodnych a vyuzivanych pro kulturu

B.3. Obnovovat, rozvijet a propagovat kulturni a historické dédictvi mésta.

Hlavni opatreni

B 3.1. ZvySovat kvalitu péce o hmotné i nehmotné kulturni a historické dédictvi
mésta.

B 3.2. Postupné realizovat opatieni z regulaéniho planu méstské pamatkové
rezervace.

B 3.3. Propagovat architektonické, urbanistické dédictvi a pfirodni krasy mésta a
jeho okoli.

Zodpovédny realizator

VM, ORI, MéU, OB, OZP, OSKS, NCNJ

Partneri

Moravskoslezsky kraj, NPU, MK, TSMNJ, Komise péce o pamatky, Komise
architektury a rozvoje mésta subjekty pUsobici v oblasti kultury vefejného i
soukromého charakteru

Indikatory cile

® Pocet projektll realizovanych na podporu zvyseni kvality péce o hmotné i
nehmotné dédictvi

® Pocet obnovenych pamatek

® Pocet realizovanych opatreni z regulacniho planu méstské pamatkové
rezervace

* Pocet aktivit propagujicich architektonické, urbanistické dédictvi a prirodni
krédsy mésta a jeho okoli

Pocet navstévnikd z jinych regiont CR a ze zahraniéi pfijizdéjicich na akce
spojené s propagaci architektonického a urbanistického dédictvi mésta a jeho
okoli

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Jicin 2021-2027
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mésto
Novy Jicin Navrhova &ast

B.4. Podporovat obcanskou spolec¢nost a komunitni Zivot.

B 4.1. Podporovat spolkovou ¢innost.

B 4.2. Podporovat obanskou spole¢nost a komunitni Zivot.

Zodpovédny realizator VM, OSKS, OSV, ORI, M&U

Osadni vybory mistnich ¢asti NJ, spolky, kluby, sdruZeni a dalsi subjekty plsobici ve

Hlavni opatreni

Partnefi . Ly P
mésté Novy Jicin,
e Pocet komunitnich center ve mésté
Indikatory cile ® Pocet spolkl a zajmovych sdruzeni

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Jicin 2021-2027
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meésto
Novy Jiéin

Navrhova cast

C - Udrzitelny rozvoj

C.1. Zajistit kvalitni urbanisticky rozvoj s dirazem na dostatek novych moznosti pro bydleni.

Hlavni opatreni

C 1.1. Zamé¥it se na vyufZiti a revitalizaci brownfieldd (s dirazem na bytovou
vystavbu).

C 1.2. Rozsifovat dostupnost startovacich a socialnich byta.

C 1.3. Podporovat nové vystavby rodinnych a bytovych domd.

C.1.4. Budovat a kultivovat verejna prostranstvi.

C 1.5. Koncepcné rozvijet a vyuzivat objekty a byty v majetku mésta.

Zodpovédny realizator

VM, ORI, OUSPR, OB, OSM, TSMNJ, 00, OZP, OKVM, NCNJ

Partnefi

Rozvojové agentury na krajské i celorepublikové urovni, subjekty soukromého i
verejného charakteru plsobici v oblasti bydleni

Indikatory cile

® Pocet vybudovanych/ zrekonstruovanych byt

¢ Pocet vybudovanych/ zrekonstruovanych socidlnich byt

¢ Pocet vybudovanych/ zrekonstruovanych startovacich byt

¢ Pocet vybudovanych rodinnych domt

¢ Pocet vybudovanych bytovych domu

® Rozsah oblasti méstské zelené

* Spokojenost obcand s Cistotou verejnych prostranstvi

® Pocet problematickych mist ve mésté

¢ \/lyméra revitalizovanych brownfield(

® Pocet projektli zamérenych na kultivaci vefejnych prostranstvi
® Pocet bytl a nebytovych prostor v majetku mésta uréenych k pronajmu

C.2. Rozvijet a obnovovat do

pravni a technickou infrastrukturu.

Hlavni opatreni

C 2.1. Rozsifovat a rekonstruovat mistni komunikace a chodniky.

C 2.2. Rozsifovat moZnosti parkovani s vyuZitim feSeni minimalizujicich zabor
zelenych ploch.

C 2.3. Zavadét a maximalné podporovat vyuzivani nizkoemisnich dopravnich
prostiedkd.

C 2.4. Rozvijet infrastrukturu pro pési a cyklisty.

C 2.5. Rozvijet a obnovovat technickou infrastrukturu.

C 2.6. Podporovat propojeni regionu.

Zodpovédny realizator

VM, ORI, OSM, 00, OZP, OB

Partnefi

Moravskoslezsky kraj, Sprava silnic MSK, TSMNJ, SMVaK, dopravci plsobici v ramci
kraje, Partnerstvi pro méstskou mobilitu,

Indikatory cile

¢ Pocet odkanalizovanych nemovitosti

* Pocet nemovitosti pfipojenych na vodovod

¢ Pocet metrl zrekonstruovanych mistnich komunikaci

® Pocet metrll vybudovanych mistnich komunikaci

® Pocet metr( zrekonstruovanych a nové vybudovanych chodniki
* Pocet metrll nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras

® Pocet nové dostupnych parkovacich mist

¢ Pocet nizkoemisnich dopravnich prostfedkd ve mésté

* Pocet nabijecich stanic pro elektromobily

e Pocet spojui hromadné dopravy

Strategicky plan rozvoje mésta Novy Jicin 2021-2027
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mesto
Novy Jicin Navrhova &ast

C 3. Posilovat ochranu pfirody a zvySovat kvalitu Zivotniho prostredi.

C 3.1. Podporovat odpovédné a udrzitelné nakladani s odpady.

C 3.2. Vytvaret pfijemné prostredi ve mésté a rozsifovat prostory pro pfiméstskou
rekreaci.

C 3.3. Aktivné pracovat na zlepSovani kvality ovzdusi.

C 3.4. Posilovat osvétu a vzdélavani v oblasti udrzitelného rozvoje a ochrany
Zivotniho prostredi.

C 3.5. Podporovat ochranu krajiny a pfirody véetné projekt( Setrnych k Zivotnimu

Hlavni opatreni

prostredi.
Zodpovédny realizator VM, OZP, TSMNJ, ORI, OSM, OB
Partnefi ASOMPO, CEVYKO, vzdélavaci organizace v oblasti ochrany Zivotniho prostredi

® Mnozstvi vyprodukovaného komunalniho odpadu

¢ Podil vytfidéného komunalniho odpadu

¢ \lyméra ekologicky obhospodarovanych pozemki

¢ Pocet subjektll podnikajicich v zemédélstvi s certifikaitem ekologického
zemédélstvi

* Pocet podporenych projektd Setrnych k Zivotnimu prostredi

Indikatory cile ® Pocet projektd podporujicich ochranu krajiny a pfirody

¢ Ekologicka stopa mésta (mozno zméfit v ramci ndrodni sité zdravych mést)
e Podil ,,budov s témér nulovou spotiebou energie” na nové vystavbé a
rekonstrukcich budov na Uzemi mésta

¢ Index kvality ovzdusi

® Pocet realizovanych osvétovych aktivit v oblasti udrzitelného rozvoje a
ochrany Zivotniho prostredi
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mesto
Novy Jicin Navrhova &ast

C.4. Zajistit adaptaci mésta na klimatické zmény.
C 4.1. Zajistit usporné hospodareni s vodou (vyuZiti a retence vod ve mésté
i krajiné).
C 4.2. Realizovat protipovodiova opatfeni a opatfeni proti nasledkim pfivalovych
destu.
C 4.3. Zajistit zdroje pitné vody.
C 4.4. Chranit lesy, podporovat jejich pfirozené funkce a adaptacni opatreni
v lesnich porostech.
C 4.5. SniZovat spotrebu energie budov v majetku mésta.
C 4.6. Realizovat opatreni snizujici tepelnou zatéz budov, povrcht komunikaci a
verejnych prostranstvi.
Zodpovédny realizator OZP, ORI, OKVM, OSM, OB, 00
CSOP, MSK, Lesy CR, SMVaK, Povodi Odry, dalsi relevantni externi subjekty v
oblasti ochrany Zivotniho prostredi
® Procento splnéni konkrétnich cil( uvedenych v Katalogu adaptacnich opatreni

Hlavni opatreni

Partneri

na zménu klimatu pro Novy Ji¢in

¢ Zavedeny energeticky management mésta

e Instalovany vykon obnovitelnych zdroji energie

* Nové i rekonstruovana budovy disledné buduji dvoji rozvod vody a vyuZivaji
Sedou vodu pro splachovéni, zalévani a dalsi potieby

¢ Plocha a pocet objektll se zelenymi sténami a fasdadami

® Procento hromadnych dopravnich prostredkd pouzivajicich Cisté OZE

* Pocet osobnich dopravnich prostfedkl pouzivajicich Cisté OZE (v¢. elektroaut,
elektrokol, elektrokolobézek, pouzivanych ke kazdodenni prepravé) na 1 000
obyvatel

¢ Podil propustnych a nepropustnych ploch ve mésté (v rdmci intravilanu)

Indikatory cile

C.5. Kontinualné zvysSovat kvalitu méstského uradu a jim poskytovanych sluzeb.

C 5.1. Vytvaret pratelsky urad a otevienou radnici.

C 5.2. Posilovat profesionalitu a kompetence Urednik( a zastupcl mésta.
C 5.3. Rozvijet strategické fizeni a komunitni planovani.

D 5.4. Posilovat spolupraci s ostatnimi mésty, obcemi a mikroregiony.
Zodpovédny realizator VM, 00, OKVM, ORI, NCNJ, OSKS

Hlavni opatreni

MAS LASSKO, vzdélavaci instituce, partnersk & mésta, obce ORP Novy Ji¢in, obce

Partnefi N L . P
MSK, ZLK, obce a mésta zapojené do Benchmarkingové iniciativy 2005

* Pocet absolvovanych skoleni na zvySeni profesionality Urednik

® Pocet realizovanych projekt(i zamérenych na kvalitu fizeni Gfadu a mésta

¢ Pocet realizovanych aktivit posilujicich komunitni planovani

® Pocet projektd realizovanych ve spolupraci s dalsimi

Indikatory cile mésty/obcemi/mikroregiony

® Pocet realizovanych projektll zamérenych na posileni komunikace s ob¢any
o Navstévnost webovych stranek mésta

* Dotaznikové setfeni: spokojenost obc¢ant s Grovni sluZzeb poskytovanych
méstem
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meésto
Novy Jiéin

Navrhova cast

C 6. Systematicky zavddét koncepci SMART City

Hlavni opatieni

C 6.1. Chytry rozvoj, fizeni mésta a afadu

C 6.2. Podporovat chytrou mobilitu

C 6.3. Wyuiivat principy inteligentni energetiky a sluieb

C 6.4. Systematicky zavadét a vyuiivat informaéni a komunikaéni technologie
C 6.5. Motivace a podpora oban( pro wyuZivani informaénich a komunikaénich
technologii

Zodpovédny realizator

VM, O5KS, OSV, ORI, M&U MJ, piispévkové organizace a organizaéni slozky
mésta

Relevantni externi subjekty dle realizovanych opatifeni, Komise pro oteviené

Partnefi .
mesto
* Pocet realizovanych aktivit v souladu s navrienymi opatfenimi z
Indikatory cile dokumentu SMART CITY Komise pro otevieng mésto pro kaidou oblast cile C

1]
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